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Entre océan et montage, e football qui gagne




La section sportive football permet it La joueuse de trouver un équilibre :

Accompagner Lenfant, falre progresser La joueuse et atder L'éleve dans son parcours scolatre

- Falre Le Lien avee Léquipe pédagogiaue du college

- Senstbiliser La joueuse sur des thématioues de
société via le Programume éducatif féoléral (diététique,
sommeell, envirommnement, sante, fa’w-pmg... )

- S'appuyer sur un réseau de partenatres

- tquL'Lquer L'environmement et Les pPaArents
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Entre océan et montage, e football qui gagne

L'objectif de la section sportive est de trouver Le juste équilibre

Entre Le scolaive, Léducatif et le sportif

Cott Foot :

Travatl technigue sous toutes ces formes, La mattrise du
ballown est L'objectif net.

Foot diversifié avee de L'Urban Foot, du Five, du
Futwet...

Travail et perfectionnement offensif et défensif.
qoavmnes athlétioues (pszdolflomotr’wité, coordination...)

Atellers vidéo.
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Sainte Ursule PAU N

- candidature owverte aux filles qui seront en &6, 5%, 4° et 3¢ en 2023/24
- Ulcenciées en club ou non

- 2séances de 90’ /semaing : Lundl et Jeudi de 17 & 1€h=30

- Dans L'ttablissement scolaire, au Nouste Camp, au Five

- 2 éducateurs dipldomés du Pau FC dédiés i la Sectlon

- 2 groupes de travail (U13 et UL5)

- Participation aux oompét’bt’wws UNSS
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- Demawnder Le dossier de candidature

- polefeminin@pavtfe.fr

- 0616 65 21 24
- 15/04/2022 Date Limaite du dépﬁt des candidatures
- 03/05/202= Tests d’entrée

- 09/05/202=2 Publication des résultats
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